
 
 

Le 6 octobre 2017 

 

La direction de New Look, lors de la réunion du Comité d’Entreprise du 12 

septembre 2017, a annoncé qu’elle ne donnerait plus, à partir de ce mois-ci, 

aux salarié-es à temps partiel (contrats de 25 h et de 8 h) les tickets restaurant 

au motif qu’ils n’avaient pas de pause repas dans comprise de leur journée de 

travail.  

 

En résumé:  

 

- Chez New Look, il y a des gens qui ont le droit de manger tous les jours 

et d’autres pas. 

 

- Pire encore, la CFDT a donné son accord. Imaginez que demain, avec les 

ordonnances Macron, il pourrait en être de même pour, par exemple, 

supprimer votre prime d’ancienneté prévue par la convention collective. 

 

A SUD, nous avons fait savoir notre hostilité à cette mesure inique, d’autant 

que les salarié-es concernés payaient aussi la moitié de leurs tickets restaurant.  

 

Nous exhortons la direction à abandonner cette mesure qui ne vise qu’à faire 

des économies de bouts de chandelle et nous invitons les collègues impactés 

par cette mesure à nous contacter pour saisir avec notre aide les 

Prud’hommes. En effet, la dénonciation de cet usage en vigueur depuis plus 

de 10 ans n’a non seulement pas été respectée mais s’apparente à une 

discrimination. 

 

Enfin, nous vous invitons à exprimer votre réprobation et votre refus de la 

casse du Code du travail en rejoignant les manifestations prévues entre autres  

sur Paris mardi 10 octobre à partir de 14 h à République dans le cortège 

Solidaire.  

 

Contacts :  

Moussa Koita (délégué du personnel) 06.89.60.10.23 

Christopher Lila (représentant de section syndicale) 06.83.82.85.71 
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