
 

 

Le 16 octobre 2017 

 

Ce jour, Sidi est convoqué au siège pour un entretien 

disciplinaire tout comme Bouba jeudi prochain et, avant eux, 

Hervé le 12 octobre dernier. Quel est le point commun entre 

ces trois salariés de KFC ? Ils sont tous délégués SUD ! 

 

L’entretien d’Hervé ce jeudi a démontré la vacuité des griefs 

sur lesquels la direction entend s’appuyer pour sanctionner : le 

non-port des chaussures de sécurité (il en attend des neuves), 

le fait de se faire raccompagner en taxi à la fermeture parfois à 

une autre adresse que la sienne (le respect de la vie privée, 

vous connaissez ?) et celui d’appliquer à la lettre les 

consignes… Gageons que ce qui sera reproché aux deux 

autres est du même tonneau !  

 

Plus encore, cette vague d’entretiens n’est pour nous pas sans 

lien avec le fait que notre syndicat s’apprête à déposer 

plusieurs dossiers, dont ceux des susnommés, devant les 

Prud’hommes suite au non–respect, ces dernières années, du 

droit au repos compensateur par la société. 

 

Cette dernière doit comprendre que si elle s’évertuait à 

mettre ainsi la pression et donc à sanctionner nos 

camarades, elle aurait à supporter un conflit inédit sur 

l’enseigne, à commencer au sein de ses restaurants ! 
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ÇA PUE LA REPRESSION 

ANTISYNDICALE A KFC ! 


